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关于对市政协五届二次会议第005号提案的答复

鲍翠玉、宋旭余委员：
[bookmark: _GoBack]您提出的关于提高乡村医生素质的建议的提案收悉，现答复如下：
近年来我市加大财政支持强化乡村医生培养培训，为全面提升我市乡村医生队伍素质，从根本解决乡村医生队伍年龄老化、学历较低、医技水平底等问题，织牢我市基层医疗卫生服务网底，切实保障基层群众健康需求，助力大健康咸宁建设奠定了坚实基础。
一是虚心求教，学经验。为了全面了解全市乡村医生队伍现状，摸清村医人才缺口，制定符合咸宁实际的培养计划，为“大学村医”培养工作奠定基础，确保2018年招录培养工作顺利开展，为咸宁培养真正“留得住，用得好”的乡村医生，我委联合咸宁市一村一名大学生村医工作领导小组相关成员单位组成专班，3月22日－23日，赴宜昌市三峡职业技术学院就该市大学生村医订单定向培养工作，对招生方法、工作成效，相关专业课程设置，学生培养、管理经验等进行了沟通交流学习。3月26-30日随市政协开展“提高乡村医生素质，助力大健康咸宁建设”专题调研并撰写调研报告，26、27日赴崇阳县、嘉鱼县调研咸宁市乡村医生队伍现状，3月28-30日赴宜昌、枣阳学习提升乡村医生素质经验做法。
二是全力以赴，开口径。一是召开了两次协调会。分别于2018年3月、7月在我委召开了2018年“一村一名大学生村医”工作协调会两次，由刘复兴市长主持，参会的单位有市委人才办、市教育局、考试院及湖北科技学院等，重点就今年生源摸底、宣传动员、招生指标申报、招生培养等工作进行了讨论，明确了各单位的责任分工，制定了可行的工作计划，加深了相关部门间的协调配合，促进了该项工作的全面推进。二是积极申报应届招生指标。为了确保“大学生村医”的培养质量，确定“湖北科技学院”为委托培养院校，今年来在市政府、市教育局、市卫计委、湖北科技学院及相关领导的共同努力及省教育厅的大力支持下，5月底，省教育厅给咸宁市2018年“一村一名大学生村医”培养计划批复200名大专普通高考招生指标，“大学生村医”培养工作取得重要突破。
三是广泛宣传，引生源。一是积极摸底动员。3月21日下午，召开卫计系统“一村一名大学生村医”工作生源摸底动员会，6个县（市）、区卫计局、高新区相关工作负责同志及联络员参加了会议，会上解读了“一村一名大学生村医”委托培养相关政策，发放了摸底调查表及招生宣传单，明确了各地招生指标，前期生源摸底工作全面铺开。5月7日市教育局、湖北科技学院和市卫计委联合举办“揽月高考论坛”，参会人员有全市高三年级组长，会上对大学生村医招生政策进行解读宣传。二全方位开展招生宣传。由市教育局、市卫计委及湖北科技学院指派专人组成招生宣传小组（每个县市区一个小组）赴各县市区，通过进社区、进村入户发放宣传单、讲解相关政策等多种形式，开展2018年招生政策宣传工作，积极发动符合条件且有医院的应届高中毕业生报名，确保完成2018年招生计划，目前招生宣传工作已全面启动，8月8日起有意愿的考生可通过高考志愿填报的方式报名。
四是支持加快“医联体”建设。与人社、财政等相关部门协调配合，大力争取上级政策，支持乡村医生和市、县医生联合会诊，支持医技人员双向挂职和交流培训，通过规范化培训，不断提高乡村医生素质，坚强基层医疗机构人才队伍建设，为建设大健康咸宁履行各部门应尽的职责。
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